	II План мероприятий

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
реализации
	Ответственные
исполнители
	Ожидаемый результат

	Формирование эффективной структуры здравоохранения Тарасовского района

	1.
	Анализ соответствия материально-технического оснащения МБУЗ ЦРБ порядкам оказания медицинской помощи


	20 марта 2013 г.
	МБУЗ ЦРБ Тарасовского района
	определение дефицита материально-технического оснащения медицинских организаций с точки зрения соответствия порядкам оказания медицинской помощи с учетом дооснащения, проводимого в рамках программы «Модернизация здравоохранения Тарасовского района на 2011 — 2012 годы».
Представление в Минздрав РО результатов анализа соответствия материально-технического оснащения МБУЗ ЦРБ порядкам оказания медицинской помощи

	2.
	Внесение изменений в районную долгосрочную целевую программу «Развитие здравоохранения Тарасовского района на 2011 — 2014 годы», «Развитие здравоохранения Тарасовского района на 2015 — 2020 годы» в соответствие с областными долгосрочными целевыми программами «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2010 — 2014 годы», «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2015 — 2020 годы»,  а также территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Ростовской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов
	15 мая 2013 г.
	МБУЗ ЦРБ Тарасовского района
	разработка комплекса мер, направленных на повышение структурной эффективности деятельности лечебных учреждений Тарасовского района с учетом особенностей заболеваемости и смертности населения , а также состояния инфраструктуры здравоохранения района с целью совершенствования оказания медицинской помощи населению района.
Оптимизация структуры оказания медицинской помощи и привлечение средств на повышение заработной платы медицинских работников

	3.
	Внесение изменений в «дорожную карту»
	15 июля 2013 г.
	МБУЗ ЦРБ Тарасовского района
	определение дальнейших структурных преобразований здравоохранения Тарасовского района на основе анализа соответствия материально-технического оснащения медицинских учреждений района порядкам оказания медицинской помощи, анализа соответствия структуры расходов здравоохранения по условиям и формам оказания медицинской помощи в Тарасовском районе, с учетом сформированной и согласованной с Минздравом РО модели ресурсного обеспечения системы здравоохранения Тарасовского района, будут определены дальнейшие структурные преобразования здравоохранения Тарасовского района

	Формирование эффективной системы управления оказанием медицинской помощи в лечебных учреждениях Тарасовского района

	4.
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации медицинских работников в соответствии с квалификационными требованиями
	ежегодно
	министерство здравоохранения Ростовской области; глава администрации Тарасовского района; главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района;
руководители государственных образовательных учреждений
	создание условий для соответствия квалификации медицинских работников профессиональным стандартам

	5.
	Обеспечение перевода работников МБУЗ ЦРБ Тарасовского района на эффективный контракт
	ежегодно
	министерство здравоохранения Ростовской области
МБУЗ ЦРБ Тарасовского района
	заключение эффективного контракта, направленного на достижение целевых показателей, с работниками  МБУЗ ЦРБ Тарасовского района

	6.
	Обеспечение дифференциации оплаты труда основного и прочего персонала МБУЗ ЦРБ Тарасовского района  , оптимизация расходов на административно-управленческий персонал с учетом предельной доли расходов на оплату их труда в фонде оплаты труда учреждения — не более 40 процентов
	ежегодно
	министерство здравоохранения Ростовской области; Территориальный фонд обязательного медицинского страхования Ростовской области;
глава администрации Тарасовского района; главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района



	создание условий для повышения эффективности работы и заинтересованности в конечном результате, обеспечение дифференциации оплаты труда основного и прочего персонала, оптимизация расходов на прочий персонал.
Создание условий для эффективной профессиональной служебной деятельности, повышения квалификации  административно-управленческого персонала  в области управления здравоохранением

	Реализация государственной программы Российской Федерации «Развитие здравоохранения» в Тарасовском районе

	7.
	Мероприятия по проведению организационных изменений в структуре МБУЗ ЦРБ Тарасовского района в соответствии с областными долгосрочными целевыми программами «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2010 — 2014 годы», «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2015 — 2020 годы»
	2013 — 2018 годы
	министерство здравоохранения Ростовской области; Территориальный фонд обязательного медицинского страхования Ростовской области;
глава администрации Тарасовского района; главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района

	поэтапная реализация структурных преобразований системы оказания медицинской помощи в части организационных изменений в структуре лечебных учреждений Тарасовского района, направленная на повышение эффективности системы здравоохранения в соответствии с утвержденными областными долгосрочными целевыми программами «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2010 — 2014 годы» и «Развитие здравоохранения Ростовской области на 2015 — 2020 годы»

	8.
	Работа по достижению целевых показателей и индикаторов развития здравоохранения района
	ежегодно
	глава администрации Тарасовского района; главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района

	достижение целевых показателей и индикаторов развития здравоохранения Тарасовского района

	9.
	Мониторинг мероприятий, направленных на повышение эффективности и качества услуг в сфере здравоохранения
	ежегодно
	глава администрации Тарасовского района; главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района

	выполнение плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения Тарасовского района»

	10.
	Аккредитация медицинских работников
	с 2016 г.
	министерство здравоохранения Ростовской области главный врач МБУЗ ЦРБ Тарасовского района
	подтверждение соответствия квалификации и качества работы медицинских работников профессиональным стандартам
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